
Cibles accordée en 2014 et chargées dans Atlas 
au début de l'année

Réalisations principales du projet en 2014 
En chiffres svp! - Copier ce texte dans le module de gestion de projet d'ATLAS

Leçons apprises 
et 
recommendations 
pour le Plan de 
Travail 2015

Dépenses 2014

Partenaires principaux et 
rôles de ceux-ci  
(mise en oeuvre; appui 
technique; direction 
stratégique, etc.)

Emplois créés

Personnel nat. Internat.
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Titre du Projet

Award ID Project ID

Bénéficiaires directs

Zones d'interventions

Date début projet Date fin

% de femmes % de femmes

% Execu.Budget 2014

Personnel Suivi-EvaluationMontant des Dépenses liées au Suivi-Evaluation



En 2014, le projet a-t-il contribué à l'égalité de genre?

Non

Oui

Égalité de genre

Si oui, précisez 
les résultats 
atteints et 
l'évidence 
soutenant ces 
résultats

En 2014, le projet a-t-il favorisé l'échange d'expériences entre pays en voie de développement ou a-t-il appuyé la participation d'Haïti 
dans des procesus d'échange de connaissances avec d'autres pays? 

Non

Oui

Coopération Sud-Sud

Si oui, précisez 
les pays et les 
domaines de 
subtances ayant 
fait l'objet de 
l'échange

En 2014, à quel niveau de changement des capacités nationales le 
projet a-t-il contribué (vous pouvez selectionné plus d'un)?

Individuel

Développement des capacités

Décrivez quelles 
capacités ont été 
renforcées par le 
projet et les 
résultats atteints

Environnement externe

Organisationnel

En 2014, quel type de changements de capacités le projet a-t-il 
contribué (vous pouvez en sélectionné plus d'un)?

Arrangements institutionels

Autre

Imputabilité

Leadership

Connaissances

Si autre précisez 

En 2014, le projet a-t-il favorisé des changements comportementaux et/ou des résultats de développement? 

Non

Oui

Changements de comportements et résultats de développement

Si oui, précisez ces  
grands changements 
apportés par le projet 
qui contribuent à 
l'atteinte des 
résultats de 
développement



En 2014, le projet a-t-il appuyé des procesus d'évaluation des besoins, de planification ou d'élaboration de politiques publiques?

Non

Oui

Évaluations et planification nationale

Si oui, précisez le 
titre de 
l'évaluation, sa 
portée et les 
changements 
significatifs 
apportés dans 
notre travail. 

En 2014, le projet a-t-il appuyé la mise en oeuvre de programmes ou stratégies de la part des contreparties gouvernementales ou des 
acteurs locaux?

Non

Oui

Mise en oeuvre de programmes ou stratégies nationales

Si oui, précisez 

En 2014, le projet a-t-il permis aux partenaires d'être plus résilient aux crises? A-t-il permis aux contreparties de mettre en place des 
procesus de changements positifs durables?

Non

Oui

Renfocer la résilience et encourager la durabilité des actions

Si oui, précisez 

Conclusions

Ajoutez ici tout autre commentaire sur le travail du projet en 2014

Nom du Chef de projet:

Nom du Chef de l'unité:

Date 

Date 
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	TextField1: - Capacité du système national de statistiques est renforcée-Plan sectoriel graduel, pour régulièrement collecter, produire, diffuser, et utiliser des données fiables sur la situation socio -économique et démographique pour la prise de décisions, l’élaboration des politiques et programme de lutte contre la pauvreté.
	TextField2: - Rédaction et lancement du Rapport des Objectifs du Millénaire 2013 "Haiti Un Nouveau Regard".- Mise en place et  lancement des enquêtes RUB dans les communes prioritaires du Gouvernement. Un total de  67,360 ménages répartis comme suit ont été enquetés:--Commune de Tabarre: 25,261 ménages--Une partie de la Commune de Port-au-Prince (Carrefour Feuille et ses environs) : 18,551 ménages.--Commune de Cite Soleil (2eme section): 8,395 ménages--Commune  de Cite Soleil (une partie de la 1ere section): 15153 ménages.'-Appui technique sur les programmes Ede Pep: -- Manuel des Opérations du programme de de transfert Ti Manman Cheri(Finalisation du questionnaire RUB de concert avec l'ensemble des partenaires investis dans la protection sociale; developpement manuel de formation des enquêteurs et developpement manuel de formation des superviseurs)- Appui au gouvernement sur la protection sociale a travers un partenariat avec la CEPAL et la redaction de deux rapports d'analyse sur la mise en oeuvre des programmes Ede Pep et du financement de la politique de protection sociale.
	TextField3: Lecons apprises- Utilser les Mairies comme unique porte d'entrée dans la  communauté peut etre difficile, puisque  dernierement le cartel de la Mairie n'a pas été élu mais nommé, ce qui ne lui confère pas forcément  la confiance de la population.   - Il faut toujours prévoir une gratification( souvent demandée) pour les membres du Centre de Ressources Communautaires (CRC) qui assurent la facilitation des enquêtes RUB dans les communes  comme de simples volontaires.Recommandations- Utiliser  le Centre de Ressources Communautaire comme porte d'entrée dans la Communauté étant donné que les membres des plateformes sont les têtes de pont  des quartiers ou des gens détenant une certaine notoriété dans la communauté.- Former directement les gens des quartiers difficiles, vers lesquels la sécurité n’autorise pas le déplacement, pour mener les enquêtes RUB, tel qu’a été le cas de Cité Soleil.-Utiliser  toujours les gens de la zone d’enquête comme guides pour faciliter  et même sécuriser  le travail des enquêteurs  sur le terrain (dans les quartiers).
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	TextField4: -  Le Volontariat pour le Développement d'Haïti (VDH) est le partenaire de mise en œuvre qui a  réalisé les enquêtes RUB dans la Commune de Tabarre.- Le Centre National Géo-Spatial (CNIGS)  est  à  la fois un partenaire d'Appui Technique et de mise en œuvre.  En ce qui concerne l'appui technique, CNIGS réalise la Géo-Spatialisation  des données recueillies des enquêtes RUB, il conduit la formation des enquêteurs à l'utilisation du GPS pour le repérage  géo-spatial des ménages et enfin il réalise les cartes géographiques  de délimitations des communes et quartiers dans le souci de faciliter le déploiement  des enquêteurs dans les zones d'enquêtes prévues.
	TextField5: 1
	TextField6: 93%
	TextField7: 2
	TextField8: Appui Technique  au programme  de transfert conditionnel
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	TextField9: Priorites dur le gourvenement en 2014 les Communes de: Cite Soleil, Tabarre, Port-au-Prince(Carrefour feuille
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	: 
	TextField10: En définitive,  le projet "d' Appui Technique  au programme  de transfert conditionnel" a permis en 2014 de mettre en place une base de données des ménages d'un ensemble de zones  vulnérables  jugées prioritaires pour le gouvernement afin de lui permettre d’établir enfin un filet de sécurité sociale pour les communautés ciblées .Sur la base du ciblage à travers le RUB, le gouvernement peut réellement envisager d’apporter des réponses concrètes en rapport à la vulnérabilité, à la pauvreté  des ménages identifiés et garantir ainsi une durabilité de la résilience des communautés.Le Gouvernement est aussi grace au developpement du Rapport National sur les OMD, de presenter le progres en termes de realisations vers les OMDs ainsi que les defis et les besoin les plus urgentes pour achever ces objectifs.
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